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Положение 
о премировании обучающихся и преподавателей
 творческими премиями, стипендиями
1.Общие положения
1.1.Положение о премировании обучающихся и преподавателей творческими премиями, стипендиями (далее по тексту положение) в Муниципальном бюджетном образовательном учреждении дополнительного образования детей «Детская школа искусств» Кемского муниципального района (далее по тексту учреждение) разработано Административным советом, рассмотрено на Педагогическом совете и утверждено директором учреждения.

1.2.Положение регламентирует порядок присуждения творческих премий, стипендий обучающимся и преподавателям учреждения. 
1.3.Творческие премии, стипендии утверждаются с целью активизации творческой деятельности обучающихся и преподавателей учреждения.

1.4.Творческие премии, стипендии вручаются обучающимся и преподавателям учреждения, достигшим заметных результатов в обучении и преподавании по различным видам искусства.

1.5.Творческие премии, стипендии устанавливаются в количестве (согласно приложениям № 1,  № 2): 

· обучающимся;

· преподавателям.

2. Порядок присуждения и выплаты
2.1.Соискатели творческих премий, стипендий могут быть выдвинуты методическими     объединениями преподавателей, Советом школы, администрацией учреждения, Учредителем.

2.2.Решение о присуждении творческих премий, стипендий принимает Педагогический совет учреждения.

2.3.Выплата премий производится в трехмесячный срок после принятия решения.

2.4.Имена награжденных творческими премиями, стипендиями, а также руководителей фондов, утвердивших премию, стипендию, заносятся в летопись учреждения.

Приложение № 1. Положение о премии «Юнта». Премия учреждена Главой администрации Кемского муниципального района.

Приложение № 2. Положение о премии «Благозвучие». Премия  учреждена Наместником Кемского мужского  Благовещенского монастыря иеромонахом Александром.
Приложение №1
 Положения о премировании

обучающихся и преподавателей

творческими премиями, стипендиями
Положение о премии «Юнта»
1.1.Положение о премии «Юнта» (юные таланты) разработано Административным советом, рассмотрено на Педагогическом совете и утверждено директором учреждения.

1.2.Премия «Юнта»  учреждена Главой администрации Кемского муниципального района.
1.3.Премия «Юнта» устанавливается с целью активизации творческой деятельности обучающихся учреждения.

1.4.Премия «Юнта» ежегодно вручается обучающимся учреждения (не ранее, чем с 3 класса, в особых случаях с 1-2 класса) по итогам школьных, районных, зональных, региональных, республиканских, всероссийских, международных конкурсов и фестивалей юных музыкантов.

1.5.Количество премий «Юнта» и размер устанавливается Главой администрации Кемского муниципального района из средств бюджета Кемского муниципального района.

(Постановление № 212 от 30 марта 1998 года «Об установлении премии «Юнта» одаренным детям МОУ ДОД  ДМШ»).
1.6.Кандидатуры соискателей премии «Юнта» выдвигаются методическим объединением преподавателей, Советом школы, администрацией учреждения, Учредителем.

1.7.Основанием для получения премии «Юнта» является решение Педагогического совета учреждения по итогам учебного года.

Приложение №2

 Положения о премировании

обучающихся и преподавателей

творческими премиями, стипендиями
Положение о премии «Благозвучие»
1.1.Положение о премии «Благозвучие» разработано Административным советом, рассмотрено на Педагогическом совете и утверждено директором учреждения.

1.2.Премия «Благозвучие» учреждена Наместником Кемского мужского  Благовещенского монастыря иеромонахом Александром.

1.3.Премия «Благозвучие» устанавливается с целью активизации творческой деятельности обучающихся и профессионального мастерства преподавателей учреждения.

1.4.Премией «Благозвучие» награждаются обучающиеся учреждения (не ранее, чем со 2 класса) за отличную и хорошую учебу, а также активную концертную деятельность в городе и районе.

1.5.Премией «Благозвучие» награждаются преподаватели учреждения за профессиональное мастерство и достигнутые успехи в учебном году.
1.6.Количество премий и размер устанавливается приходским советом Благовещенского монастыря города Кеми.

1.7.Кандидатуры соискателей премии «Благозвучие» выдвигаются методическим объединением преподавателей, Советом школы, администрацией учреждения, Учредителем.

1.8.Основанием для получения премии «Благозвучие» является решение Педагогического совета учреждения по итогам учебного года.

